
	


Цели и задачи дисциплины

Цель курса заключается в овладении обучающимися основами профессионально-педагогической деятельности преподавателя дополнительного образования, в формировании профессиональной компетентности в сфере проектирования, реализации и оценки учебно-воспитательного процесса и образовательной среды. 

Задачи: 

· становление умений проектировать содержание и формы преподавания художественных дисциплин;

· развитие умений разрабатывать и применять современные образовательные технологии, выбирать оптимальную стратегию преподавания художественных дисциплин в зависимости от уровня подготовки обучающихся и целей обучения;

· развитие умений анализировать образовательный процесс с психолого- педагогических позиций, на основе принципов дополнительного образования;

· приобретение умений и навыков лекторской работы (разработка проблемных подходов, новых методов и технологий, установление контакта с аудиторией, обеспечение творческой активности слушателей).
Компетенции: ПК-12. 

· Способностью самостоятельно разрабатывать учебную программу практических и лекционных занятий, выполнять методическую работу (ПК-12).

На практике должны быть закреплены следующие знания, умения и навыки:

знать:

· основные тенденции развития и достижения соответствующей предметной и научной области и ее взаимосвязи с другими науками;

· правовые и нормативные основы функционирования системы образования;

· порядок применения основных положений и требований документов, регламентирующих деятельность дополнительного образования детей и взрослых на основе ФГОС;

· основы учебно-методической работы;

· основы организации, планирования, ведения и обеспечения учебно-образовательного процесса с использованием новейших технологий обучения;

· методы контроля и оценки знаний, умений и навыков обучаемых.

уметь: 

руководить учебными курсами, дисциплинами (модулями), исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся; привлекать обучающихся к выполнению научно-исследовательских и проектных работ, к участию в международных исследовательских проектах художественной и религиозно-исторической направленности;

-применять новые образовательные технологии при подготовке и проведении лекционных и практических занятий;

· отражать в содержании проектируемого курса взаимосвязи дисциплин, результатов собственных научных исследований в качестве средства совершенствования образовательного процесса;

· составлять планы-конспекты лекций, практических занятий, задания для самостоятельной работы обучающихся;

· выступать перед аудиторией и создавать творческую атмосферу в процессе занятий;

· анализировать возникающие в педагогической деятельности затруднения и разрабатывать план действий по их разрешению.

владеть: 

· использованием технических средств обучения при проведении занятий по учебным дисциплинам;

· компьютерной техникой и информационными технологиями в учебном процессе;

- самоанализом и самооценкой эффективности проведения аудиторных занятий.

· Общая трудоемкость дисциплины – 72 часа. 

	№ п/п
	Наименование дисциплин
	Общая трудоемкость
	Часы
	Зачёты

(семестр)

	Очное обучение

	8
	Практика
	2 з. е.
	72
	2

	Заочное обучение

	8
	Практика
	2 з. е.
	72
	2


Содержание и структура дисциплины

Практика может проводиться в сторонних организациях или вузах, обладающих необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом. Практика проводится на базе, определяемой Институтом. Освоение обучающимся навыков педагогической работы оценивается по результатам проведенных им занятий. 
Особые условия реализации программ практик в ООП подготовки обучающегося: практика проводится рассредоточено по всему периоду обучения.

Аттестация по итогам практики проводится на основании оформленного в соответствии с установленными требованиями письменного отчета и отзыва руководителя практики. По итогам аттестации выставляется зачет.

	Тема
	Наименование разделов 
	Трудоёмкость (в акад. час)

	Тема 1
	Пассивная практика и подготовка к активной практике (знакомство с методикой преподавания специальных дисциплин)
	18

	Тема 2
	Активная практика (проведение  занятий)
	54

	Итого
	72


Рекомендуемые виды самостоятельной работы 

Самостоятельная работа представляет собой обязательную часть основной образовательной программы, выражаемую в зачетных единицах (кредитах) и выполняемую обучающимся вне аудиторных занятий в соответствии с заданиями преподавателями. 

Выполнение этой работы требует инициативного подхода, внимательности, усидчивости, активной мыслительной деятельности. Основу самостоятельной работы составляет деятельностный подход, когда цели обучения ориентированы на формирование умений решать типовые и нетиповые задачи, которые могут возникнуть в будущей профессиональной деятельности, где студентам предстоит проявить творческую и социальную активность, профессиональную компетентность и знание конкретной дисциплины. Результат самостоятельной работы контролируется руководителем практики.
Рекомендуемые этапы и приёмы самостоятельной работы обучающихся:
· осмысление и анализ лекционного материала;

·  изучение учебных материалов по теме;

· чтение и конспектирование первоисточников.

· посещение занятий по профильным дисциплинам преподавателей вузов и учреждений, реализующих образовательные программы;  

· изучение литературы;

· подготовка к лекциям, практическим, семинарским, индивидуальным занятиям;

· подбор иллюстративного материала к занятиям;

· составление вопросов к контрольным занятиям, зачетам, билетов к экзаменам; 

·  чтение лекций,

· проведение практических занятий,

· проведение семинарских, индивидуальных занятий; контрольных работ, зачетов, экзаменов, коллоквиумов;

· проверка и анализ художественных работ, оценка результатов учебной деятельности обучающихся;

· консультации по преподаваемой учебной дисциплине для обучающихся;

· составление плана занятия.

Рекомендуемый комплекс средств обучения 
при самостоятельной работе: 

· учебно-методические пособия;
·  профессиональная литература. 
Предлагается следующая последовательность действий в самостоятельной работе обучающихся:
· выбор - совместно с руководителем - тем лекций (практических занятий), которые будет читать (проводить) обучающийся;

· изучение литературы по избранной проблематике и ее критический анализ;

· посещение и анализ занятий, проводимых опытными преподавателями;

· подготовка материалов для лекций, практических занятий в соответствии с аттестационными требованиями.
Образовательные технологи
Рекомендуемые подходы при использовании образовательных технологий в ходе освоения содержания настоящей учебной дисциплины:

- системный, предусматривающий взаимосвязь всех разделов и тем курса, методов и форм работы; определяющий последовательность разделов и тем учебной дисциплины «Практика»;

· деятельностный, опирающийся на знание и использование обучающимся теории предстоящей работы; совместную деятельность обучающихся и преподавателя в освоении педагогической практики;
· -компетентностный, предполагающий ориентир на освоение компетенций, предусмотренных рабочей программой; влияющий на формирование содержания учебного курса и выбор методов и форм работы по его освоению.
Критерии, процедуры и шкала оценивания результатов
 обучения по дисциплине
Критерии оценивания:

1. объем освоенных знаний,

2.глубина понимания и способность к собственной оценке явлений и фактов,

3.способность выявить связи явлений и фактов,

4.способность внятно, научно корректно, связно и грамотно изложить материал. 

Для оценивания результатов обучения в виде знаний используются процедура индивидуального собеседования;

Для оценивания результатов обучения в виде умений и владений используется следующие процедуры: просмотр и критический анализ руководителем практических работ, составленных обучающимся конспектов литературы, письменно изложенных планов и содержания занятий, запланированных к проведению обучающимся; отчет обучающихся.
В случае получения неудовлетворительной оценки за отчет по педпрактике обучающимся по решению руководителя педагогической практики может назначаться повторное ее прохождение.

Примерные аттестационные требования
Выполнение обучающимся плана работы по педпрактике полностью в соответствии с обозначенными критериями.

Форма аттестации – зачет (на основании положительной оценки за представленный обучающимся отчет).

Учебно-методическое обеспечение дисциплины
Основная литература
1. Кручинин, В. А. Психология и педагогика высшей школы. Часть 1 [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие / В. А. Кручинин, Н. Ф. Комарова. — Электрон. текстовые данные. — Нижний Новгород : Нижегородский государственный архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2017. — 197 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/20793.html
2. Косолапова, Л. А. Методика преподавания педагогики в высшей школе [Электронный ресурс] : учебное пособие / Л. А. Косолапова. — Электрон. текстовые данные. — Пермь : Пермский государственный гуманитарно-педагогический университет, 2016. — 144 c. — 978-5-85218-857-1. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/70639.html
3. Павлова, Н. А. Дневник производственной педагогической практики [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие / Н. А. Павлова, Г. Р. Ганиева. — Электрон. текстовые данные. — Набережные Челны : Набережночелнинский государственный педагогический университет, 2016. — 102 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66808.html
4. Самойлов, В. Д. Педагогика и психология высшей школы. Андрогогическая парадигма [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов / В. Д. Самойлов. — Электрон. текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 207 c. — 978-5-238-02416-5. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52630.html
Дополнительная литература
	1. Безуглов, И. Г. Основы научного исследования [Электронный ресурс] : учебное пособие для обучающихся и студентов-дипломников / И. Г. Безуглов, В. В. Лебединский, А. И. Безуглов. — Электрон. текстовые данные. — М. : Академический Проект, 2008. — 208 c. — 978-5-8291-1000-0. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/36452.html
2. Каткова, Е. Н. Коммуникативные компетенции преподавателя высшей школы. Часть 1. Психология коммуникативной презентации и самопрезентации [Электронный ресурс] : учебное пособие / Е. Н. Каткова. — Электрон. текстовые данные. — Комсомольск-на-Амуре : Амурский гуманитарно-педагогический государственный университет, 2017. — 250 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/22299.html
3. Кокорева, Е. А. Педагогика и психология труда преподавателя высшей школы [Электронный ресурс] : учебное пособие в вопросах и ответах / Е. А. Кокорева, А. Б. Курдюмов, Т. В. Сорокина-Исполатова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Институт мировых цивилизаций, 2017. — 152 c. — 978-5-7117-0800-1. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/77634.html
4. Шарипов, Ф. В. Педагогика и психология высшей школы [Электронный ресурс] : учебное пособие / Ф. В. Шарипов. — Электрон. текстовые данные. — М. : Логос, 2016. — 448 c. — 978-5-98704-587-9. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/9147.html



Электронные (образовательные, информационные, справочные, нормативные и т.п.) ресурсы:
Для организации самостоятельной подготовки обучающихся предоставляется доступ к следующим электронным справочным ресурсам:

http://www.iprbookshop.ru/
Методические рекомендации преподавателю.
Учебным планом предусмотрены:

1)​ внеаудиторная самостоятельная работа обучающегося: конспекты литературы, необходимой для проведения педагогической практики;  посещения занятий коллег; беседы с ними;  подготовка планов занятий, конспектов содержания проводимых уроков, составление отчетов о прохождении педагогической практики.

2)​ практические занятия, проводимые обучающимся. 

Самостоятельная работа обучающихся направлена:
(​ на развитие у обучающихся навыков самостоятельной работы;

(​ на формирование у обучающихся практических умений работы с текстами (самостоятельный поиск информации, ее творческое осмысление);

(​ на овладение технологиями использования электронных библиотек, мультимедийных учебников.
Практическая часть курса (проведение обучающимся занятий) предполагает использование:

(​ активных и интерактивных форм занятий в сочетании с внеаудиторной работой; 

(​ использование современных информационных технологий, в т.ч. электронной библиотеки, электронной почты, e-mail рассылки.

На зачете по практике учитывается содержание отчета обучающийсяа, ход и результаты его работы.

Материально-техническое обеспечение дисциплины:
(​ аудитория, оснащённая столами, стульями, доской, проектором

(​ учебные пособия

(​ аудио-видеотехника для воспроизведения записей

(​ компьютерный кабинет
(​ библиотека Института, включая ЭБС.

Язык преподавания

Русский

Дополнительные учебно-методические материалы

Права и обязанности обучающихся.

обучающийся: 

· -выполняет все виды работ, предусмотренные программой практики, тщательно готовится к каждому занятию;

· подчиняется правилам внутреннего распорядка вуза, распоряжениям администрации и руководителя практики (в случае невыполнения требований, предъявляемых к обучающемуся, он может быть отстранен от прохождения практики);

· своевременно – по окончании педагогической практики - предоставляет отчетную документацию.

Обучающийся совместно с научным руководителем диссертационного исследования составляет план педагогической практики.

Обучающийся имеет право обращаться к своему научному руководителю по всем вопросам, возникающим в ее ходе, пользоваться учебно-методическими пособиями, вносить предложения по усовершенствованию педагогической практики.

На основании заключенных договоров Института с вузами и учреждениями, реализующими образовательные программы в области искусства и культуры обучающийся во время прохождения практики имеет право на посещение учебных занятий по предварительной договоренности с преподавателями с целью изучения их методики и передового педагогического опыта.

Обучающийся подчиняется правилам внутреннего распорядка Института Наследия, распоряжениям ректора, проректора, заведующего кафедрой, руководителя практики.

В случае проведения обучающимся занятий по месту своей работы по профилю научной специальности эта работа может быть ему зачтена как Практика на основании заявления, поданного им на имя директора Института и справки от учреждения с указанием отработанных часов.

Практика считается завершенной при условии выполнения обучающимся всех требований программы практики и индивидуального плана по педагогической практике.

Обучающийся, отстраненный от практики или работа которого на практике признана неудовлетворительной, считается не выполнившим учебный план. По решению руководителя педагогической практики ему может назначаться повторное ее прохождение.

Руководство педагогической практикой

Руководитель практики 

- обеспечивает организацию, проведение и учет результатов практики;

- контролирует ход практики, в случае необходимости принимает меры по устранению недостатков в ее организации;
- подписывает индивидуальный план обучающихся по педагогической практике, отчет по ней, составляет отзыв о ее прохождении обучающимся;

- участвует в анализе и оценке учебных занятий, предоставляет в отдел аспирантуры отзыв об итогах прохождения практики (Приложение 3)

- несет ответственность за своевременное оформление документации, связанной с педагогической практикой обучающихся
Отчетная документация по педагогической практике

По окончании практики, после её оценки в отдел аспирантуры по каждому обучающемуся представляются:

–индивидуальный план педагогической практики (Приложение 1);

– отчет обучающихся о прохождении педагогической практики (Приложение 2);

 - отзыв руководителя практики о прохождении педагогической практики обучающимся (Приложение 3);

Обучающийся, ведущим преподавательскую деятельность, часы практической педагогической работы могут быть зачтены как часы активной педагогической практики на основании Заявления обучающегося и справки от учреждения с указанием отработанных часов (Приложение 4).
МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Специализированные лаборатории (в том числе научные) и классы, основное учебное оборудование (комплексы, установки и стенды)

При реализации образовательной программы необходимо использовать следующие компоненты материально-технической базы Института для изучения дисциплины «Практика»:

1. Аудиторный фонд
2. Материально-технический фонд.

3. Библиотечный фонд.

Аудиторный фонд Института предлагает обустроенные аудитории для проведения лекционных занятий, лабораторных работ, практических занятий, проведение семинарских занятий. Они оснащены столами, стульями, досками, техническим оборудованием.

Материально-технический фонд Института располагает проведением лекционных и лабораторных работ и практических занятий.

Проведение лекций обеспечено наличием мультимедийного проектора, ноутбука, экрана для демонстраций, мультимедийных презентаций, разработанных в программе Power Point.

Библиотечный фонд Института обеспечивает доступ каждого обучающегося к базам данных, формируемым по полному перечню дисциплин. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет.

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным электронным изданием по дисциплине «Практика».

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы.

Средства обеспечения освоения дисциплины

При осуществлении образовательного процесса по дисциплине используются следующие информационно-телекоммуникационные технологии.

Информационные технологии охватывают все ресурсы, необходимые для управления информацией, особенно компьютеры, программное обеспечение и сети, необходимые для создания, хранения, управления, передачи и поиска информации. Информационные технологии, используемые в учебном процессе: компьютерные сети, терминалы (компьютер, сотовые телефоны, телевизор), услуги (электронная почта, поисковые системы).

Институт располагает необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения:

Windows 7 Home Basic 6PFHQ-8YDK6-B7YPW-34DGY-BQKQD, MS OFFICE 2010 Microsoft Open L № 60620912, Kaspersky Endpoint Security Стандартный  Russian  Edition. 50-99 Node 2 year Renewal License 

№ 7E0160526103752783352 

Windows 7 Pro, MS Office 2007, Microsoft Open L № 46211187, Kaspersky Endpoint Security Стандартный  Russian  Edition. 50-99 Node 2 year Renewal License № 17E0160526103752783352
Windows 7 Pro, MS Office 2007, Microsoft Open L № 46211187,  Kaspersky Endpoint Security Стандартный  Russian  Edition. 50-99 Node 2 year Renewal License № 17E0160526103752783352

Windows 7 Pro, MS Office 2007, Microsoft Open L № 46211187, Kaspersky Endpoint Security Стандартный  Russian  Edition. 50-99 Node 2 year Renewal License № 17E0160526103752783352

Windows 8.1 вместе с моноблоком, MS Office 2007, Microsoft Open L № 46211187, Kaspersky Endpoint Security Стандартный  Russian  Edition. 50-99 Node 2 year Renewal License № 17E0160526103752783352 ABBYY Finereader 10 Corporate Edition № AF90-3U1P05-102

Windows 7 Pro, MS Office 2007, Microsoft Open L № 46211187, Kaspersky Endpoint Security Стандартный Russian Edition. 50-99 Node 2 year Renewal License № 17E0160526103752783352

Windows 7 Pro, MS Office 2007, Microsoft Open L № 46211187, Kaspersky Endpoint Security Стандартный  Russian  Edition. 50-99 Node 2 year Renewal License № 17E0160526103752783352

Windows 7 Home Basic 6PFHQ-8YDK6-B7YPW-34DGY-BQKQD, MS OFFICE 2010 Microsoft Open L № 60620912, Kaspersky Endpoint Security Стандартный Russian Edition. 50-99 Node 2 year Renewal License 

№ 17E0160526103752783352

В учебном процессе применяются современные средства вычислительной техники, сетевые технологии. Некоторые персональные компьютеры, находящиеся в распоряжении секторов, доступны обучающимся при выполнении научно-исследовательских и выпускных квалификационных работ. 

Все компьютеры учебного класса и большинство компьютеров Института объединены в локальную телекоммуникационную сеть и подключены к Internet. Через Internet пользователям доступны ресурсы библиотеки института, электронные версии журналов по профилю и другие источники информации.

Учебные помещения в достаточной мере оснащены приборами и оборудованием специального назначения.

В Институте создана благоприятная социокультурная среда, обеспечивающая возможность формирования общекультурных компетенций учащегося, всестороннего развития его личности, способствующая освоению им образовательной программы профессиональной переподготовки соответствующего направления подготовки.


ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Министерство культуры Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное научно-исследовательское учреждение

Российский научно-исследовательский институт

культурного и природного наследия ИМЕНИ Д.С. ЛИХАЧЕВА

(Институт Наследия)

ПРИНЯТ:
Руководитель отдела 
_________________/ ____________ /
 (подпись)                           (ФИО)

«_____» _____________ 201  г.

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ

на 201  – 201    учебный год
Обучающийся____________________________________

(ФИО)

Год и форма обучения_____________________________

Научный руководитель ___________________________
(ФИО, должность, ученое звание и степень)
Место прохождения практики_______________________

Руководитель практики ____________________________
	№
	Планируемые формы работы (лабораторно​-практические, семинарские занятия, лекции, внеаудиторные мероприятия)

Примерные
	Количество

часов
	Календарные сроки проведения

	
	Разработка учебного курса
	
	

	
	Чтение пробных лекций
	
	

	
	Проведение практических занятий
	
	

	
	Внеучебные мероприятия (экскурсия, диспут, творческая встреча, деловая игра)
	
	

	
	Индивидуальная работа со студентами
	
	

	
	Психолого-педагогические исследования
	
	

	
	Посещение аудиторных занятий профессорско-преподавательского состава
	
	

	
	Общий объем часов
	72
	

	Обучающийся______________________/__________________________
                                                    Подпись                        расшифровка подписи


	
	

	Руководитель практики (вуз) ____________________/_______________
                                                                                                         Подпись                        расшифровка подписи

	
	


ПРИЛОЖЕНИЕ 2
Министерство культуры Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное научно-исследовательское учреждение

Российский научно-исследовательский институт

культурного и природного наследия ИМЕНИ Д.С. ЛИХАЧЕВА

(Институт Наследия)

ПРИНЯТ:

Руководитель отдела 
______________________________
________________/_____________/

(подпись)

«_____» ________ 201   г.

ОТЧЕТ
О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ
(201    – 201    учебный год)

Обучающийся___________________________

(ФИО)

Год и форма обучения ____________________

Научный руководитель____________________

(ФИО, должность, ученое звание и степень)

Место прохождения практики_______________

(наименование образовательного учреждения)
Руководить практики______________________
Сроки  прохождения практики: с «   » __________ 201   г. по «  » _________ 201  г.

РЕЗУЛЬТАТЫ ВЫПОЛНЕНИЯ

ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПЛАНА ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ
Таблица 1. Выполненные в ходе прохождения педагогической практики виды работ

	№ п\п
	Формы работы (лабораторные, практические, семинарские занятия, лекции, внеаудиторное мероприятие и другие виды работ)

Примерные
	Количество часов
	Сроки выполнения
	Форма отчетности*

	
	Лекции
	
	
	Конспекты и презентации лекций



	
	Практические занятия
	
	
	Планы практических занятий

	
	Внеучебные мероприятия (экскурсия, диспут, творческая встреча, деловая игра)
	
	
	Планы-конспекты внеаудиторных мероприятий

	
	Индивидуальная работа со студентами


	
	
	Планы-конспекты

	
	Психолого-педагогические исследования


	
	
	Результаты и методики

	
	Посещение аудиторных занятий профессорско-преподавательского состава
	
	
	Конспекты, рецензии

	
	Общий объем часов
	72
	
	


Основные итоги практики, соответствие индивидуальному плану:______________________________________________________________________
Самооценка проделанной работы:_______________________________________________
Предложения по проведению практики:__________________________________________
Приложения.

	Обучающийся

	_________________

(подпись)
	______________________

(расшифровка подписи)

	Руководитель практики (вуз)


	_________________

(подпись)
	______________________

(расшифровка подписи)


«____»_______________20____ г.

ПРИЛОЖЕНИЕ 3

Министерство культуры Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное научно-исследовательское учреждение

Российский научно-исследовательский институт

культурного и природного наследия ИМЕНИ Д.С. ЛИХАЧЕВА

(Институт Наследия)

ОТЗЫВ

руководителя практики от учреждения высшего профессионального образования _________________________________

о прохождении педагогической практики
Обучающийся __________________________
                                                                                                                                                                       (ФИО)

Год и форма обучения ___________________

Содержание отзыва:

	Руководитель практики


	_________________

       (подпись)
	______________________

(расшифровка подписи)


«____» ___________  201    г.

ПРИЛОЖЕНИЕ 4
Директору Института Наследия
________________________
от обучающегося_________ курса

(очной,  заочной) формы обучения

ФИО (полностью)______________

специальность _________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу  зачесть мою работу в должности _______________________________________________________________________

(должность,  название учреждения)

в счет прохождения практики.
В период с «____» ________  ____ г.   по  «____» ________  ____ г.

мною проведены занятия по дисциплине (дисциплинам) _____________________________________________________________________________

для ______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

В объеме  ____ часов, из них по видам занятий: _____________________________________________________________________________
                                                  __________________________/__________________________
(личная подпись обучающегося)                                                                       (расшифровка)

Справка из отдела кадров___________________________________ прилагается

                                      ( наименование учреждения)

Подпись______________________

«____»_______________20____ г.

2

